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ProcC investovat do Manazerskéeho mistrovstvi?
(Business Case)

Tento dokument slouzi jako podklad pro rozhodnuti o uvolnéni rozpoctu na rozvoj
manazerl. Nejedna se o benefit pro zaméstnance, ale o nastroj pro zvyseni efektivity
firmy a uvolnéni rukou majitele.

Finan¢ni analyza: Cena necinnosti

Podle dat Gallupu a Kelloggu stoji Spatné vedeni ¢eskou firmu minimalné 5 % vykonu
tymu. Tato ztrata je pfimo Umérna velikosti tymu a primérné mzdé.

Manazerské mistrovstvi: Investice vs. Cena nec¢innosti

Cesta A: Skryté paleni penéz '
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Spatné vedeni stoji firmu
minimainé 5 % mzdovych
nakladii kviili neefektivité.

Drastické naklady i 2 Majitel Cesta B: Strategicka
na fluktuaci ( /o investice do riistu
400 000 K& ROI pii pouhém 1%
c zlepSeni
J - Investice 35 000 K¢ se vraci
200 000 K& N\ okamzité, jakmile manazer zvysi

efektivitu 01 %.

+2 hodiny denné

Odchod Nahrada ‘ pro majitele
manazera 1 specialisty Efektivni manazeri prebiraji pinou
odpovédnost a uvolfluji ruce
@ 70 % lidi odchazi kvili CEO pro strategii
nadfizenému. A . o + ;
Srovnani primych nakladii na chyby v managementu vs. rozvoj. Stabilizace kliéovych
7 ina lopa t specialistl

Vyména 1 manazera Kvalitnf vedeni predchazi
nakladim 200 000 K¢ za

Nahrada 1 specialisty nahradu jednoho experta.
Investice do mistrovstvi

A NotebookLM

Vizualni srovnani ztraty (COI) vs. Investice:

e Prima umeéra: S kazdym dalSim podfizenym, ktery neni efektivhé veden, roste
skryta ztrata firmy o desitky tisic korun ro¢né.

¢ Navratnost (ROI): Investice 34 000 K¢ se vraci v momenté, kdy manazer zvysi
efektivitu svého tymu o pouhé 1 %.

Uvolnéni kapacity CEO/Majitele

Nejvétsim nakladem je vas cas. Pokud manazefi neumi delegovat, stavate se
nejdrazsim uzkym hrdlem firmy.

o Zisk: Primérny majitel ziska zpét 2 hodiny denné pro strategii a dalSi aktivity.

« Konec operativy: Manazefi prebiraji odpovédnost za dorucovani vysledkd.
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Pojistka proti nakladim na nabor (Manazer i tym)

Spatné vedeni je hlavnim divodem odchod( lidi. Naklady na nahradu jsou v dnesni
dobé velmi vysokeé (nize je spis stfizlivy odhad):

e Vyména manazera: Naklady na nabor, inzerci a minimalné 3 mési¢ni propad
vykonu stoji firmu primérné 400 000 K¢.

e Ztrata ¢lena tymu: Nahrada jednoho specialisty (nabor + zauceni) vyjde na cca
200 000 K¢.

o Statistika: AZ 70 % lidi odchazi kvali Spatnému vztahu s pfimym nadfizenym.
Pokud manazer neumi vést, palite penize nejen za néj, ale riskujete rozpad
celého tymu a naklady spojené s jeho obnovou.

Kurz Manazerské mistrovstvi stoji 34 000 K¢. Je to nejlevné;jsi pojistka, jak stabilizovat
klicové lidi ve firmé a predejit milionovym ztratam v naboru.

Manazerské mistrovstvi: Systém, ktery uvolni ruce vam i vasim lidem.

Vice informaci na: www.teamtest.cz/mm

Navratnost kurzu se da spocitat

LlDi v TYMU 8 VASE ROCNI ZTRATA .
—1 353 760 K&
PRUMERNA MZzDA (KC) 55 000
. ZBYTECNA OPERATIVA
2.0 hod / den
POCET MANAZERU 1
©
INVESTICE (1MANAZER)
34 000 K¢

Spocitejte si navratnost na hitps://www.teamtest.cz/roi-kurzu
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